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ПОЛОЖЕНИЕ
о лаборатории образовательных изменений

«Методическое обеспечение предпрофессионального обучения 
инженерной направленности» 

Государственного общеобразовательного учреждения
средней общеобразовательной школы №51
Петроградского района Санкт-Петербурга

1. Общие положения
Настоящее Положение регламентирует деятельность лаборатории образовательных

изменений (ЛОИ) в  ГБОУ СОШ №51 Петроградского р-на  СПб,  учитывая положения 
Статьи 5 Закона Санкт-Петербурга от 17 июля 2013 года №461-83 "Об образовании в Санкт-
Петербурге", Постановления  Правительства Санкт-Петербурга от 09.07 2014г. №593 "О 
Порядке признания организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и иных 
действующих в сфере образования организаций, а также их объединений инновационными 
площадками  Санкт-Петербурга",  распоряжение  администрации  Петроградского  района 
Санкт-Петербурга  от  09.06.2025г.  №291-р «О лаборатории образовательных изменений 
Петроградского района Санкт-Петербурга», «Положение о лаборатории образовательных 
изменений Петроградского района Санкт-Петербурга».

ЛОИ  создана  в  соответствии  с  распоряжением  администрации  Петроградского 
района Санкт-Петербурга от 03.09.2025г. №458-р «О работе образовательных организаций 
в режиме лаборатории образовательных изменений в 2025 - 2026 учебном году».

2. Цель деятельности ЛОИ
ЛОИ  создается  с  целью  научного  обоснования  и  разработки  методических 

материалов  по  организации  интеграции  общего  и  дополнительного  образования, 
внеурочной  и  внеучебной  деятельности,  реализуемых  в  сетевом  взаимодействии  с 
социальными  партнерами  для  построения  учащимися  осознанной  образовательной  и 
профессиональной траектории в области инженерного профиля.

ЛОИ направлена на методическую поддержку созданного в 2023г. за счет гранта 
Центра инженерного творчества «ТехноЛаб-51», инженерных классов.
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3. Задачи и организация деятельности ЛОИ
Достижение цели деятельности ЛОИ предполагает решение следующих задач:

Этапы, задачи, ресурсы
№ 
п.п
.

Этапы Задачи, которые 
соответствуют 
запланированным этапам ИД

Необходимые 
ресурсы (опыт, 
технические, 
материальные, 
кадровые ресурсы, 
наличие научного 
руководителя, др.) 

Прогнозируемые 
результаты (опыт, 
знания, 
сформулированны
е понятия)

1 Проекти-
ровочный
(2025г.)

1) Провести диагностику 
состояния методического 
обеспечения организации 
обучения в области 
инженерного профиля;
2) Разработать комплексный 
план разработки методического 
обеспечения организации 
гибкой системы 
предпрофессионального 
образования в области 
инженерного профиля

Кадровые (педагоги, 
владеющие умениями 
работать с 
оборудованием 
инженерных классов),
техническое 
оборудование Центра 
инженерного 
творчества 
«ТехноЛаб-51»

Перспективный 
план разработки 
методического 
обеспечения.
Алгоритм 
создания 
инженерных 
классов: 
«Инженерные 
классы: от идеи до 
воплощения»

2 Внедрен-
ческий 
(2026г.)

1) разработать и 
апробировать рабочие 
программы курсов, учебные и 
методические материалы 
системы 
предпрофессионального 
образования в области 
инженерного профиля
2) разработать обучающие 
программы для педагогов, 
работающих с инженерными 
классами

Кадровые (педагоги, 
владеющие умениями 
работать с 
оборудованием 
инженерных классов),
техническое 
оборудование Центра 
инженерного 
творчества 
«ТехноЛаб-51»,
Сетевое 
взаимодействие с 
социальными 
партнерами.

Рабочие 
программы 
курсов, учебные и 
методические 
материалы 
системы 
предпрофессионал
ьного образования 
в области 
инженерного 
профиля 
Программы 
обучения 
педагогов, 
работающих с 
инженерными 
классами.

3 Методи-
Ческий
(2027г.)

1) разработать учебно-
методическое пособие, 
включающее разработанные 
учебные и методические 
материалы по обеспечению 
организации системы 
предпрофессионального 
образования в области 
инженерного профиля 
6) провести диагностику 
результатов и эффектов 
реализации проекта.

Опыт работы 
инженерных классов

Цифровой 
методический 
ресурс 
Учебно-
методическое 
пособие.



4. Форма деятельности ЛОИ
Деятельность  ЛОИ  является  формой  экспериментальной  деятельности,  допустимой  на 
уровне районной системы образования. Деятельность ЛОИ осуществляется в соответствии 
с заявкой на создание ЛОИ.

5. Планируемые результаты деятельности ЛОИ
В  качестве  результатов  деятельности  ЛОИ  должна  представить  на  экспертизу 
(промежуточную и заключительную):
-  аналитические справки о  результатах экспериментальной деятельности,  заявленной в 
проекте экспериментальной работе;
-  отзывы по результатам проведенных открытых мероприятий, заявленных в заявке на 
ЛОИ, о востребованности результатов экспериментальной работы;
-  научно-методические материалы, разработанные в ходе экспериментальной работы;
-  статистические  данные  по  результатам  экспериментальной  деятельности, 
подтверждающие положительную динамику результатов образовательной деятельности по 
итогам внедрения педагогических новшеств в работу образовательной организации;
-  аналитические  материалы,  подтверждающие  положительный  социальный  эффект 
экспериментальной работы.

6. Организация работы
Приказом директора школы назначается руководитель, методист и аналитик ЛОИ.
Приказом директора школы утверждается состав творческой группы, составляющих
основных  исполнителей  работ  в  рамках  ЛОИ.  Активно  привлекаются  все  желающие 
педагоги школы в инновационную деятельность.

7. Финансирование деятельности ЛОИ
Финансирование осуществляется за счет средств бюджета в соответствии с утверждённым 
штатным расписанием Петроградского района. 

8. Срок выполнения проекта: 2025 -2027 гг.

9. Лист регистрации изменений


